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Regulamin udzielania zaméwien publicznych,
dla ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy
Prawo Zamowien Publicznych (PZP)

w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

§1

1. ,Regulamin udzielania zamdwienn publicznych, dla ktérych nie stosuje sie przepiséw
ustawy Prawo Zamoéwieri Publicznych (PZP)”, zwany w dalszej czesci ,Regulaminem”,
okresla zasady i tryb postepowania w przypadku udzielania zaméwieri publicznych,
o wartosci nieprzekraczajacej 30000 euro.

2. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami Dyrektor opracowuje plan zamoéwien publicznych
w oparciu o przyjety plan finansowy jednostki.

3. Dyrektor odpowiada za prawidtowy opis przedmiotu zamdwienia, okreslenie wartosci
szacunkowej, jego udzielenie oraz dokumentacje w tym zakresie.*

§2

1. Przy udzielaniu zamdwien publicznych na zasadach okreslonych w ,Regulaminie” nalezy
przestrzega¢ zasad uczciwej konkurencji, réwnego traktowania wykonawcow,
przejrzystosci i racjonalnego gospodarowania srodkami publicznymi, a takze zachowac
nalezytg starannosc.

2. W przypadku, gdy do udzielanego zamdwienia maja zastosowanie przepisy i procedury
szczegblne w zwigzku z wydatkowaniem srodkéw pochodzacych z funduszy unijnych
postepowanie prowadzone jest z zastosowaniem tych wymagan.

§3
Zamowienia publiczne, o ktérych mowa w ,Regulaminie”, mogg by¢ udzielane w oparciu
o tryby udzielania zamowien publicznych wymienione w ustawie PZP.

§4

1. Podstawg ustalenia wartosci zamowienia jest catkowite szacunkowe wynagrodzenie
wykonawecy, bez podatku od towaru i ustug, ustalone z nalezytg starannoscia.

2. Ustalenia wartoéci zaméwienia dokonuje sie — uwzgledniajagc kwoty ujete w planie
finansowym — na podstawie wczesniej udzielanych zamoéwier publicznych tego samego
rodzaju z uwzglednieniem prognozowanego na dany rok sredniorocznego wskaznika cen
towardw i ustug konsumpceyjnych ogétem albo na podstawie ogélnodostepnych materiatéow
reklamowych wykonawcéw. Ustalenie wartosci zamowienia powinno by potwierdzone
notatka.



Wartoéé szacunkowa zamoéwienia na roboty budowlane ustala sie na podstawie
zestawienia rodzaju, zakresu i ilosci robét budowlanych wraz z ich cenami rynkowymi (np.:
w formie kosztorysu inwestorskiego).
Wyboru wykonawcy dokonuje sie z zachowaniem zasady najlepszej efektywnosci.
Efektywnosé¢ oznacza relacje pomigdzy wykorzystanymi zasobami i osiggnietymi efektami.
Kryterium wyboru wykonawcy stanowi cena.

§5
Postepowanie w sprawie wyboru wykonawcy zamodwienia o wartosci szacunkowej netto
nieprzekraczajacej 2500 euro moze by¢ realizowane po negocjacjach z jednym wykonawca.
Decyzje w tej sprawie podejmuje Dyrektor.
. Jezeli zaméwienie dotyczy dostaw nie jest konieczna pisemna forma dokumentowania
udzielenia zaméwienia. Podstawg udokumentowania zaméwienia bedzie faktura opisana
merytorycznie.
. Jezeli zamodwienie bedzie dotyczyé wykonania ustugi, podstawg udokumentowania
udzielenia zaméwienia bedzie zlecenie podpisane przez Dyrektora, na podstawie kt6rego
wykonawca wystawi fakture.
. Jezeli zaméwienie dotyczy wykonania roboty budowlanej, podstawa udokumentowania
udzielenia zamdwienia jest umowa zawarta pomigdzy zamawiajacym a wykonawca.

§6

. W przypadku, gdy wartoé¢ zaméwienia jest wigksza niz wyrazona w ztotych réwnowartosc
kwoty 2500 euro i nie wigksza od wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 30000 euro,
wyboru wykonawcy dokonuje sie zamieszczajac ogtoszenie o zamoOwieniu wraz
z dokumentami opisujagcymi przedmiot zaméwienia w BIP. Dodatkowo mozliwe jest
przeprowadzenie sondazu rynku telefonicznie lub w formie pisemnej (list polecony, faks,
poczta elektroniczna) z podaniem kazdorazowo linku do strony BIP zawierajacego tresc
ogtoszenia. Przeprowadzenie postepowania nalezy udokumentowac notatka, a nastepnie
umieécié informacje o wyborze najkorzystniejszej oferty w BIP. Po wyborze wykonawcy
nalezy zawrze¢ pisemna umowse.

Dyrektor, po uprzednim dokonaniu opisu przedmiotu zamodwienia, moze udzieli¢
petnomocnictwa Dyrektorowi Centrum Ustug Wspdlnych w Rybniku (CUW) do dokonania
czynnodci zwigzanych z przeprowadzeniem postgpowania o udzielenie zamowienia
publicznego. Udzielajagc petnomocnictwa Dyrektor oddeleguje przynajmniej jednego
pracownika do wspétpracy przy udzieleniu zamdwienia. Dyrektor podpisuje umowe
z wybranym wykonawca na podstawie dokumentacji z przeprowadzonego postgpowania
przekazanej mu przez Dyrektora CUW.

§7

1. Projekty uméw podlegaja zaopiniowaniu przez prawnika CUW.
2. Po dwustronnym podpisaniu umowy jej kserokopie nalezy dostarczy¢ do ksiggowego

prowadzacego ksiegi rachunkowe jednostki w CUW.



§8
W sprawach spornych lub nieuregulowanych decyzje podejmuje Dyrektor.

* Upowatznienie przez Dyrektora innej osoby do realizacji tych obowigzkéw nastgpuje pisemnie i jest zalezne od
struktury organizacyjnej jednostki.
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